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UCHWALA Nr 221/XXX/2018
RADY GMINY ZAWIDZ
z dnia 27 kwietnia 2018r.

w sprawie okre§lenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegélnych okresach
roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obniZek godzin dla nauczycieli pelnigcych
stanowiska kierownicze, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli
wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22017 r. poz. 1875 z pdZn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 1,21 3 w zwiazku z art. 91 d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1379, 2203),
po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli uchwala sig, co
nastepuje:

§1

Okresla si¢ w zalgczniku Nr 1 do uchwaly dla nauczycieli szk6t Gminy Zawidz:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, dla

ktérych ustalony plan zajeé jest r6zny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych dyrektorom, wicedyrektorom oraz
nauczycielom pelnigcym w szkole inne stanowisko kierownicze;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7
pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych
zaje¢ w formie zaoczne;j.

§2

Traci moc uchwata Nr 155/XX11/2017 Rady Gminy Zawidz z dnia 22 czerwca 2017 r. w
sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze, okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.
1 ustawy z 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ W6jtowi Gminy Zawidz.

§4

Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego z mocg obowiazujaca od 1 wrzesnia 2018 roku.

Jappstaw Gizirnski



UZASADNIENIE
DO PROJEKTU UCHWALY Nr 221/XXX/2018
RADY GMINY ZAWIDZ
z dnia 27 kwietnia 2018 r.
w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegélnych okresach
roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek godzin dla nauczycieli pelnigcych
stanowiska kierownicze, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli
wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela

Inspektor ds. O$wiaty wnioskuje o podjecie uchwaty w sprawie okreslenia zasad rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajeé jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek
godzin dla nauczycieli pelnigcych stanowiska kierownicze, tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta
Nauczyciela.
W zwigzku z wprowadzeniem ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych z dnia 27
pazdziernika 2017 r. (Dz. U z 2017 r. poz. 2203) i wynikajgcymi z niej zmianami w ustawie z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 1., poz. 1189), Inspektor ds.
Oswiaty majac na uwadze zblizajgcy si¢ rok szkolny 2018/2019 i opracowywanie projektow
arkuszy organizacyjnych oraz zmiany wchodzace z dniem 1 wrzesnia 2018 r. w ustawie Karta
Nauczyciela, dotyczace w szczegélnoscei art. 42 ust. 7 w brzmieniu:
,» Organ prowadzacy szkolg¢ lub placéwke okresla:
1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zajeé jest rézny w poszezegélnych okresach roku szkolnego,
2) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w ust. 6, oraz przyznaje
zwolnienia od obowigzku realizacji zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 3,
3) pedagogéw, psychologéw, logopedéw, doradcéw zawodowych, z tym ze wymiar ten nie
moze przekraczaé 22 godzin ”,
dokonat analizy poprzedniej uchwaly w powyzszej sprawie i utrzymal w mocy tygodniowy
wymiar godzin specjalistow wymienionych w art. 42. ust. 7 pkt 3 lit. b w liczbie 22 godz.
Majac na uwadze wprowadzenie zmian z dniem 1 wrzesnia 2018 roku w art. 42 ustawy Karta
Nauczyciela ust. 6a w brzmieniu:
»Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz innym nauczycielom, o ktérych mowa w
ust. 6, korzystajacym z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,
nie przydziela si¢ godzin ponadwymiarowych, chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia
realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgodg organu
prowadzacego szkolg takze, gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego
planu nauczania w wiecej niz jednym oddziale”,
dokonal zmian w rozmiarze obnizek godzin dla nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze.

W dniu 13.04.2018 r. odbylo si¢ spotkanie przedstawicieli organu prowadzacego i zwigzkow
zawodowych zrzeszajacych nauczycieli szkot, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Zawidz w sprawie uzgodnien dotyczacych wyzej wymienionej uchwaty.

Na spotkaniu pozytywnie zaopiniowano projekt uchwaty.

W zwiazku z powyzszym podjecie wyzej wymienionej uchwaly jest zasadne.

PRZEWQDNICZACY
RHOY GMINY
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Zatgcznik do

UCHWALY Nr 221/XXX/2018
RADY GMINY ZAWIDZ

z dnia 27 kwietnia 2018 r.

ZASADY

Rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, udzielania i
rozmiaru obnizek godzin dla nauczycieli pelnigcych stanowiska kierownicze,
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli wymienionych w art. 42
ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ilekro¢ jest mowa o:

1) SzKkole - nalezy przez to rozumie¢ szkolg lub placéwke o$wiatowg albo zespot szkot, w tym
specjalnych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Zawidz;

2) Dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora
jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w punkcie 1;

3) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;

4) Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka.

5) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z
2017 r., poz. 1189, 2203);

ROZDZIAL II.
ZASADY ROZLICZANIA TYGODNIOWEGO OBOWIAZKOWEGO WYMIARU
GODZIN ZAJEC NAUCZYCIELI, DLA KTORYCH USTALONY PLAN ZAJEC JEST
ROZNY W POSZCZEGOLNYCH OKRESACH ROKU
SZKOLNEGO

§2

1. Nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze zaje¢, zgodnie z art. 42 ust. 3 ustawy -
Karta Nauczyciela, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegdlnych okresach
roku szkolnego, rozliczenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nastgpuje
w odniesieniu do $redniorocznej liczby godzin zaje¢ obliczonej jako suma godzin
przydzielonych do realizacji w poszczegélnych tygodniach roku szkolnego, podzielona
przez liczbe¢ tygodni nauki w calym roku szkolnym.

2. W przypadku zmian w trakcie roku szkolnego ustalonego planu zajec¢, o ktérym mowa w
ust. 1, ustalona $rednioroczna liczba godzin zaj¢¢ nauczycieli ulega korekcie, z dniem

wprowadzenia zmian.

§3

Dla nauczycieli, ktérym przydzielono w planie organizacyjnym na dany rok szkolny liczbg
godzin zajeé przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgc - godzinami



e

ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin, okreslony wedhig zasad, o ktérych mowa w § 2 ust. 2.

§4

W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na
ktdry zostat ustalony rézny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym
godzin nastepuje z datg ustania stosunku pracy.

ROZDZIAL I11.
ZASADY UDZIELANIA I ROZMIAR OBNIZEK TYGODNIOWEGO
OBOWIAZKOWEGO WYMIARU GODZIN ZAJEC NAUCZYCIELOM
ZAIMUJACYM STANOWISKA KIEROWNICZE

§5

1. Dyrektorom, wicedyrektorom, a takze nauczycielom, ktorzy obowiazki kierownicze peinig
w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢é okreslony w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela odpowiednio do wielkosci i typu szkoty oraz warunkow pracy, do wysokosci
ustalonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowiska kierownicze Obnizony tygodniowy
wymiar godzin

1. | Dyrektor Szkoty Podstawowej/Zespotu Szkoét do 8-14
12 oddzialow

2. | Dyrektor Szkoty Podstawowej/Zespotu Szkot 9-15
powyzej 12 oddziatéw

3. | Wicedyrektor Szkoly Podstawowej/ Zespotu 6-12
Szkot

2. Wymiar godzin zaje¢ ustalony w ust. 1 w stosunku do nauczycieli, zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, obowigzuje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktorym powierzono im zastgpstwo.

§6

1. W przypadku kiedy warunki funkcjonowania szkoty/zespolu powodujg znaczne
zwiekszenie zadan dyrektora, moze by¢ on zwolniony cze$ciowo lub catkowicie z
obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, o ktérym mowa
w § 6 ust. 1. Dotyczy to takze nauczyciela zajmujacego stanowiska kierownicze w
zastepstwie dyrektora szkoty.

2. Zwolnienia, o ktérym mowa w ust. | dokonuje si¢ na wniosek dyrektora szkoty, okreslajac

jednoczesnie czas na jaki udzielono zwolnienia.

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ cofnigte w kazdym czasie, z chwilg ustania

przyczyn uzasadniajacych to zwolnienie.




§7

Obnizony obowigzkowy wymiar zaje¢ dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze ustalany jest corocznie w arkuszach organizacyjnych szkot.

ROZDZIAL 1V.
TYGODNIOWY OBOWIAZKOWY WYMIAR GODZIN ZAJEC NAUCZYCIELI
WYMIENIONYCH W ART. 42 UST. 7 PKT 3
KARTY NAUCZYCIELA

§8

1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych realizowanych w szkotach, prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, przez:

1) pedagogéw - 22 godziny;

2) psychologdéw - 22 godziny;

3) logopedow - 22 godziny;

4) doradcow zawodowych - 22 godziny;

§9
1. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzing
nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut. a przez godzing pozostatych zaje¢ - 60 minut.

3. Rozliczenie godzin dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin
dydaktycznych nastepuje w kazdym miesigcu.

ROZDZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10

Zobowigzuje si¢ dyrektoréw szkét do udostepnienia tresci regulaminu wszystkim
nauczycielom.

PRZEWORNICZACY

RA ASMINY,
ﬁ/lo'v,’f?,zk.
Jargstaw Gizinski



