RADA GMINY ZAWIDZ ;i

<oscielny

UCHWALA Nr 90/XVI1/2020
RADY GMINY Zawidz
z dnia 29 maja 2020 r.

w sprawie: okreslenia kryteriow naboru do punktéow przedszkolnych oraz do klas | szkoét
podstawowych dla ktérych Gmina Zawidz jest organem prowadzgcym, stosowanych na
drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentéw niezbednych do
potwierdzania tych kryteriow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2020 poz. 713) oraz art. 131 ust. 4 — 6, art. 133 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
- Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910) Rada Gminy Zawidz uchwala, co nastepuje:

§1.

Ustala sie kryteria naboru, dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia oraz liczbe punktow,
stosowanych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do punktéw przedszkolnych,
dla ktérych Gmina Zawidz jest organem prowadzacym - okreslone w zataczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2.

Ustala sie kryteria naboru, dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia oraz liczbe punktéw,
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do szkdt podstawowych dla ktérych Gmina
Zawidz jest organem prowadzgcym w przypadku gdy szkota podstawowa po
przeprowadzeniu procesu rekrutacyjnego dysponuje wolnymi miejscami i moze przyjaé
dziecko zamieszkate poza obwodem szkoty - okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Zawidz.
§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.




Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr 90XV11/2020

Rady Gminy Zawidz
z dnia 29.05.2020 .

KRYTERIA NABORU NA DRUGIM ETAPIE POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO DO PUNKTOW
PRZEDSZKOLNYCH, DLA KTORYCH GMINA ZAWIDZ JEST ORGANEM PROWADZACYM

odlegtosci nieprzekraczajacej 3
km od punktu przedszkolnego.

Lp. | Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do
punktéw potwierdzania kryteriéw

1. | Rodzice swiadczg prace na 1-2 pkt (1 Dokument potwierdzajacy
podstawie umowy o prace, pkt- 1 rodzic | zatrudnienie (od kazdego z
powotania, wyboru lub pracuje/ rodzicéw/prawnych opiekunéw):
mianowania, prowadzg ksztatci sig , 2 | zaswiadczenie z zaktadu pracy, w
dziatalnos$¢ gospodarcza, pkt -2 przypadku samozatrudnienia
wykonujg prace na podstawie rodzicow aktualny wpis do dziatalnosci
umowy cywilnoprawnej, pracujg | pracuje/ gospodarczej, w przypadku pracy w
we wiasnym gospodarstwie ksztatci sie) gospodarstwie rolnym - nakaz
rolnym lub ksztatcg sie w szkole ptatniczy (decyzja) o podatku
wyzszej. rolnym

2. | Rodzeristwo dziecka uczeszcza 1pkt Dane potwierdza Dyrektor na
juz do punktu przedszkolnego, podstawie dokumentacji bedacej w
do ktérego rodzic ztozyt posiadaniu danej jednostki
dokumenty rekrutacyjne

3. | Deklarowany czas pobytu 1-5 pkt (1 pkt | Oswiadczenie rodzica deklarujgce
dziecka w punkcie za kazdg 1h | czas dziennego pobytu dziecka w
przedszkolnym powyzej 5 godz. | powyzej 5h przedszkolu

dziennie)
4. | Dziecko zamieszkate w 1 pkt Oswiadczenie rodzica
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Zatacznik nr 2 do uchwaty Nr 90/XVI11/2020.
Rady Gminy Zawidz
z dnia 29.05.2020 .

KRYTERIA NABORU NA DRUGIM ETAPIE POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO DO KLAS |
SZKOt PODSTAWOWYCH, KTORYCH GMINA ZAWIDZ JEST ORGANEM PROWADZACYM

Lp. | Kryterium Punkty | Dokumenty niezbedne do
potwierdzania kryteridow
1. | Wdanej jednostce obowigzek 1 pkt Dane potwierdza Dyrektor na
szkolny spetnia rodzeristwo podstawie dokumentacji bedacej w
kandydata do klasy pierwszej posiadaniu danej jednostki
2. | Wobwodzie szkoty zamieszkujg 1 pkt Oswiadczenie rodzica/opiekuna
bliscy krewni, ktérzy wspierajg wskazujgce miejsce zamieszkania
rodzicow w opiece nad dzieckiem krewnego, o ktérym mowa w
kryterium
3. | Rodzic pracuje w zaktadzie 1 pkt Zaswiadczenie z zaktadu pracy
znajdujgcym sie w miejscowosci potwierdzajgce zatrudnienie
nalezacej do obwodu danej szkoty
podstawowej
4. | Dziecko uczeszczato do punktu 1 pkt Dane potwierdza Dyrektor na
przedszkolnego w danej szkole podstawie dokumentacji bedacej w
podstawowe;j posiadaniu danej jednostki
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